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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 2 unita di personale di
Psicologo/Psicoterapeuta con contratto di lavoro autonomo per le esigenze del Servizio di
Counseling Psicologico dell’Universita degli Studi della Basilicata — D.D. Polis n. 26 del
10/03/2026

Verbale n. 1
Riunione preliminare

Definizione dei criteri di selezione

La Commissione esaminatrice della procedura selettiva indicata in premessa, nominata con D.D. Polis n.
42 del 21 aprile 2026 e costituita come segue:

Presidente: prof.ssa Maria Grazia LO CRICCHIO;
Componente: prof. Omar Catlo Gioacchino GELO;
Componente con anche funzioni di Segretario: dott.ssa Patrizia MANTA,

si riunisce il giorno 29 aprile 2026, alle ore 8:30 in modalita telematica al link meet.google.com/voi-pavt-

qvx, come da convocazione trasmessa con e-mail del 28 aprile 2026, per lo svolgimento della riunione
preliminare.

In apertura di seduta, ognuno dei commissari, preliminarmente, rende le seguenti dichiarazioni:

- di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado incluso, con gli altri componenti
della Commissione, ai sensi dell’art. 5, comma 2 del D.lgs. n. 1172 del 1948;

- che non esistono situazioni di incompatibilita tra essi, ai sensi degli articoli 51 e 52 del c.p.c.;

- dinon aver riportato condanne penali, anche con sentenza passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo 1, titolo II, del libro II del Codice Penale (dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica
amministrazione, artt. 314 -335 bis c.p.)

La Commissione prende visione del D.D. Polis n. 26 del 10/03/2026 “Selezione pubblica, per titoli e colloguio,
per il reclutamento di n. 2 unita di personale di Psicologo/ Psicoterapenta con contratto di lavoro antonomo per le esigenze
del Servizio di Counseling Psicologico dell’Universita degli Studi della Basilicata”, pubblicato all’Albo Ufficiale di
Ateneo, sul sito web istituzionale di Ateneo, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione
“Bandi di Concorso” in data 11 marzo 2026 — con scadenza delle domande: 14/04/2026.

La Commissione prende atto che gli incaricati/le incaticate si occuperanno di erogare i servizi dello
“Sportello di counseling psicologico per gli studenti”, con un impegno di 6 ore settimanali, per un totale di 300
ore annuali, tramite colloqui individuali (non inferiori a 5) volti a sostenere, motivare, abilitare o riabilitare
il soggetto, all'interno della propria rete affettiva, relazionale e valoriale, al fine anche di esplorare
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difficolta relative a processi evolutivi o involutivi, fasi di transizione e stati di crisi anche legati ai cicli di
vita, rinforzando capacita di scelta, di problem solving o di cambiamento.

La Commissione, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione procedera alla valutazione comparativa dei
titoli dichiarati e dei curriculum presentati, nonché tramite colloquio, al fine di accertare le competenze
richieste.

Nello specifico, verifichera il possesso dei requisiti e, ove accerti la mancanza o I'incongruita di uno solo
di tali requisiti, provvedera ad escludere il/la candidato/a dalla selezione.

La Commissione, cosi come espressamente indicato nel Bando, prende atto che avra a disposizione per
la valutazione 50 punti, cosi distribuiti:

- Valutazione titoli (fino a 30 punti)

Voto di laurea (fino a 7 punti), secondo la seguente distribuzione:
* 110 e lode: 7 punti

* 110: 6 punti

* da 107 a 109: 5 punto

* da 105 a 106: 4 punti

* da 101 a 104: 2 punti

e fino a 100: 1 punto

Formazione post lauream, (fino a 8 punti), sulla base della coerenza rispetto al profilo professionale
richiesto, secondo la seguente distribuzione:

* Dottorato di ricerca in ambito psicologico: 2 punti;

* Dottorato di ricerca in altre aree disciplinari: 1 punto

* Master inerenti al profilo richiesto svolti presso atenei: fino a un massimo di 3 punti

* Corsi di formazione/specializzazione inerenti all'ambito professionale presso enti accreditati

dall’ente pubblico o universita: 1 punto per ciascun titolo fino a un massimo di 3 punti

Attivita professionale documentata nel settore della consulenza o counseling psicologico o

psicoterapeutico: 1 punto per ciascun semestre di attivita documentata fino a un massimo di 15 punti.”
- Colloquio (fino a 20 punti)

11 colloquio sara finalizzato ad accertare:

a) le competenze professionali nel settore della consulenza o counseling psicologico per colloqui di
supporto psicologico e delle problematiche della popolazione universitaria;

b) la conoscenza dei servizi a supporto del benessere psicologico erogati sul territorio e dei servizi di
supporto agli studenti attivi presso 'Universita degli Studi della Basilicata.
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Per la valutazione del colloquio, la Commissione prevede di dettagliare l'attribuzione del punteggio

applicando i seguenti criteri:

Punteggio Giudizio Descrizione

Competenze professionali maturate dalle esperienze nel settore della consulenza psicologica
— max 10 punti

1-5 Insufficiente/Patziale Esperienza frammentaria, limitata o assente

6-10 Adeguato/Buono Esperienza sufficiente e aggiornata

Conoscenza dei servizi a supporto del benessere psicologico sul territorio e in Unibas — max
10 punti

1-5 Insufficiente/Patziale Esperienza frammentaria, limitata o assente

6-10 Adeguato/Buono Esperienza sufficiente e aggiornata

PUNTEGGIO TOTALE 20/20

Accederanno al colloquio i soli candidati/le sole candidate che avranno un punteggio pati o supetiore
a 15/30 nella valutazione dei titoli.

La Commissione prende atto e si impegna ad operare in conformita a quanto riportato all’art. 8 — Diario
del colloquio - e all’art. 9 - Costituzione delle graduatorie - dell’Avviso di selezione in oggetto.

La Commissione concorda con i criteri generali di valutazione sopra riportati, li condivide pienamente e
decide di osservarli rigorosamente nella valutazione dei candidati.

La Presidente riconvoca la Commissione per il giorno 08/05/26 alle ore 8:30, in modalita telematica,
sulla piattaforma Google Meet, per proseguire i lavori, con particolare riferimento alla valutazione dei
titoli presentati dai candidati.

La Commissione, inoltre, dopo discussione, definisce che il colloquio con i candidati/le candidate si terra
in presenza, presso ’Aula Multimediale del Centro di Ateneo POLiS (Campus di Macchia Romana —
Edificio 3A — piano terra), in data 15/05/2026 alle ore 14:30.

Terminati i lavori, la Commissione provvede a trasmettere il presente verbale alla Responsabile del
Procedimento, Sig.ra Amelia Riviezzi, per la prescritta pubblicita sulla pagina web dedicata alla procedura
di cui trattasi.

La Commissione invita altresi il Responsabile del Procedimento, per il tramite del Segretario
verbalizzante, a inviare le domande pervenute, con i relativi allegati, al fine di consentire ai componenti
di rilasciare I'apposita dichiarazione sull’'insussistenza delle situazioni di incompatibilita previste dall’art.
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1, comma 41, della legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né di alcuna delle cause di astensione
previste dall’art. 51 del c.p.c.

Ta Presidente dichiara chiusi i lavori alle ore 10:00.

11 presente verbale ¢ letto, redatto e sottoscritto da tutti i componenti della Commissione seduta stante.

La Commissione esaminatrice
Lo Cricchio
Maria Grazia
29.04.2026

Presidente (prof.ssa Matia Grazia LO CRICCHIO) 12:20:36
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