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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA 
Centro di Ateneo Orientamento Studenti 

 
Oggetto: Procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n° 3 (tre) incarichi di 

prestazione professionale individuale per Esperto Orientatore Coordinatore senior per le attività 
del progetto "Orienta-Menti - un percorso attivo per una scelta consapevole” relativo 
all’”Orientamento attivo nella transizione scuola -Università” nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 1.6 -  CUP 
C41I23000090006 

 
 
Il Direttore del Centro di Ateneo Orientamento Studenti 
 
VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi della Basilicata; 
VISTO lo Statuto del Centro di Ateneo di Orientamento Studenti dell’Università degli Studi della 

Basilicata, emanato con D.R. n. 19 del 22 gennaio 2015; 
VISTO il regolamento di funzionamento del Centro di Ateneo di Orientamento Studenti 

dell’Università degli Studi della Basilicata, emanato con D.R. n. 246 del 4 giugno 2021; 
VISTO  il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ed in particolare gli articoli 46 e 47; 
VISTO il D. Lgs.vo n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm. e ii.;  
VISTO  il testo del D. Lgs.vo n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii. e in particolare l’art. 7, commi 

6 e 6bis; 
VISTO  l’art. 1, comma 303, lett. a) della L. 11.12.2016, n. 232; 
VISTO  l’art. 2222 del C.C. relativo alla disciplina del lavoro autonomo;  
VISTO il Regolamento di Ateneo per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo, emanato 

con D.R. n. 688 del 10.12.2007; 
VISTA la nota D. G. n. 11789 del 27.10.2020 relativa al documento Linee guida per il 

conferimento di incarichi di lavoro autonomo, prestazioni professionali e occasionali 
presso l’Università degli Studi della Basilicata; 

VISTO il D.M. n. 934 del 03.08.2022 che disciplina le modalità di attuazione dei progetti da 
parte delle Istituzioni, relativi all’“Orientamento attivo nella transizione scuola- 
università” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 
“Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 1.6, finanziato dall’Unione 
europea, i criteri di riparto delle risorse nonché le modalità di monitoraggio delle risorse 
assegnate”; 

VISTO il D.D. del MUR n. 1452 del 22.09.2022 con il quale è stato stabilito, sulla base dei criteri 
definiti all’art. 5 del predetto D.M. n. 934 del 03.08.2022, il riparto delle risorse e 
attribuzione dei target a ciascuna Istituzione universitaria e AFAM soggetto attuatore 
dell’intervento;  

VISTO Il D.D. del MUR n. 954 del 28.06.2023 di integrazione del D.D. n. 1452 del 22 settembre 
2022 di attuazione del D.M. n. 934 del 03.08.2022;  

VISTO il D.D. del MUR n. 1078 del 19.07.2023 con il quale, in attuazione dell’art. 6 comma 3 del 
predetto D.M. del 03/08/2022 nonché del D.D. n. 1452 del 22.09.2022, per l’anno 
scolastico 2023/24, sono state assegnate alle Istituzioni Universitarie e alle Istituzioni 
AFAM, le risorse e i target riportati in tabella 2 allegata al Decreto medesimo;  
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VISTO il D.D. del MUR n. 1321 del 09.08.2023 con il quale, in attuazione dell’art. 6, comma 3, 
del predetto D.M. del 03.08.2022 nonché dei D.D. n. 1452 del 22.09.2022 e D.D. n. 954 
del 28.06.2023, per l’anno scolastico 2023/2024, sono assegnate alle Istituzioni 
universitarie e alle Istituzioni AFAM le risorse e i target riportati in tabella 2 allegata al 
Decreto medesimo; 

PRESO ATTO che il summenzionato D.D. n. 1452/2022 ha stabilito che l’iniziativa progettuale in 
oggetto ha durata quadriennale e che ciascuna istituzione aderente manifesti assenso 
al target assegnato e al relativo finanziamento per ciascun anno scolastico;  

CONSIDERATO  che l’Università degli Studi della Basilicata ha aderito all’iniziativa del MUR con il 
progetto di orientamento attivo rivolto agli studenti iscritti agli ultimi tre anni della 
scuola superiore, denominato “Orienta-Menti: un percorso attivo per una scelta 
consapevole”, con data di avvio 01.09.2023 e CUP C41I23000090006; 

CONSIDERATO che a seguito di accettazione del finanziamento espresso attraverso l’apposita 
piattaforma Orientamento 2026 predisposta dal MUR, l’importo assegnato all’Ateneo in 
convenzione con gli Istituti Partner sopra menzionati, come indicato nella tabella 2 
allegata al D.M. n. 1078 del 19.07.2023, è pari a complessivi € 274.250,00 per un totale 
di 1.097 studenti da orientare;  

VISTO il PDG 237/2023 del 27/09/2023 con il quale viene disposta la variazione di budget pari 
a euro 274.250,00 su UPB PNRR Orientamento Attivo A.S. 2023 2024 – CUP 
C41I23000090006; 

VISTA  la delibera del Consiglio del Centro di Ateneo Orientamento Studenti dell’Università 
degli Studi della Basilicata, adottata nella seduta del 12 ottobre 2023, con la quale è 
stata approvata la proposta di avvio della procedura selettiva pubblica per titoli e 
colloquio per il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di prestazione professionale 
individuale a n. 3 (tre) esperti/e per il profilo orientatore coordinatore senior per le 
esigenze del progetto "Orienta-Menti: un percorso attivo per una scelta consapevole” 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” 
– Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 1.6; 

VISTA  la nota prot. n. 362 del 19 ottobre 2023, con cui la Prof.ssa Ada BRAGHIERI, in qualità di 
Direttore del Centro di Ateneo Orientamento Studenti, ha manifestato la necessità di 
attivare le procedure previste per il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di prestazione 
professionale individuale, con contratto di lavoro autonomo, attraverso selezione 
pubblica, a n. 3 (tre) esperte/i profilo orientatore coordinatore senior per le esigenze del 
progetto "Orienta-Menti: un percorso attivo per una scelta consapevole” nell’ambito 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 1.6; “Orientamento attivo nella transizione scuola-
università”; 

VISTO l’avviso del 23/10/2023 del Direttore Generale relativo alla ricognizione di personale con 
scadenza 13/11/2023 e che, pertanto, l’efficacia della presente procedura è subordinata 
all’esito negativo di tale ricognizione; 

CONSIDERATA la necessità di individuare personale qualificato a cui affidare l’incarico di Orientatore 
Coordinatore senior nell’ambito dell’orientamento attivo scuola-università al fine di 
programmare, coordinare, erogare, monitorare e rendicontare i corsi di orientamento 
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nelle scuole superiori che avranno stipulato l’accordo con l’Ateneo;  
CONSIDERATO  che la succitata richiesta è motivata dalla necessità di avvalersi della collaborazione di 

professionalità specifica e altamente qualificata nell’ambito delle suddette attività, da 
espletarsi nell’arco di 12 (dodici) mesi; 

CONSIDERATO che le domande del presente Bando saranno valutate subordinatamente a quelle del 
personale interno di cui all’Avviso di selezione pubblicato all’Albo di Ateneo in data 23 
ottobre 2023, Avviso interno con oggetto “Il Centro di Ateneo Orientamento Studenti 
(C.A.O.S.) relativamente al Progetto “Orientamento attivo nella transizione scuola- 
università, nell’ambito del P.N.N.R. Missione 4 “Istruzione e Ricerca” – componente 1 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’università” – 
Investimento 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola – università”, finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU, richiede di individuare tra il personale 
attualmente in servizio a tempo indeterminato presso questo Ateneo, le seguenti figure 
professionali disponibili a svolgere le prestazioni indicate”; 

CONSIDERATA la natura temporanea dell’incarico e la prestazione altamente qualificata; 
ACCERTATO che l’importo complessivo, onnicomprensivo degli oneri previdenziali assicurativi e 

dell’IRAP a carico dell’Università per la stipula di ciascuno dei tre contratti di cui sopra, 
è pari a euro 25.000,00, per un totale di 75.000,00 euro, e graverà sul capitolo di spesa 
UPB PNRR Orientamento Attivo A.S. 2023 2024 – CUP C41I23000090006; 

ACCERTATO  altresì che oneri degli incarichi sopra richiamati non graveranno sul Fondo di 
Finanziamento Ordinario (FFO) di questo Ateneo e che, pertanto, nel caso in questione, 
non trova applicazione, ai sensi dell'art. 1, c. 188, della L. 23 dicembre 2005, n. 266, il 
limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L. 31 maggio 2010, n. 78 convertito 
con modificazioni dalla L. 30 luglio 2010, n. 122; 

 
D E T E R M I N A 

 
ART. 1 - Oggetto della selezione pubblica 
È emanato, nel testo che segue, il Bando di Selezione Pubblica, per valutazione comparativa dei titoli 
dichiarati e dei curricula presentati e per colloquio, per il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di prestazione 
professionale individuale, con contratto di lavoro autonomo, a n. 3 (tre) esperti/e profilo orientatore 
coordinatore senior per le esigenze del progetto "Orienta-Menti: un percorso attivo per una scelta 
consapevole” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – 
Investimento 1.6. 
In particolare, la figura professionale richiesta dovrà svolgere le seguenti attività:  

• Coordinare, gestire e organizzare le attività del programma di orientamento; 
• Pianificare le iniziative, ponendo particolare cura alla predisposizione del calendario delle attività 

didattiche e al rapporto con i referenti scolastici, e di supervisionare ognuna delle fasi di 
svolgimento dei percorsi di orientamento costituendo un punto di riferimento per la risoluzione 
di eventuali criticità; 

• Curare le procedure di gestione della piattaforma Orientamento 2026 – PNNR, di monitoraggio e 
di rendicontazione del programma di orientamento PNNR; 

• Sviluppare programmi di orientamento individuali e di gruppo in accordo con i referenti delle 
Scuole, i referenti di orientamento dei CdS di Ateneo, con le Strutture di Ateneo, con il Direttore 
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del CAOS e con gli orientatori junior, con lo scopo di agevolare la transizione degli studenti dalla 
scuola all'università e fornire idee e spunti per ottimizzare il loro percorso formativo; 

• Coordinare e formare i tutor peer to peer per le attività di orientamento e tutorato formativo per 
gli studenti; 

• Coordinare e formare gli orientatori junior sulle attività di progetto; 
• Operare in stretta collaborazione con gli orientatori junior, il Direttore del CAOS, l’Ufficio 

Orientamento del Caos, i referenti di orientamento dei CdS di Ateneo, per garantire il regolare 
svolgimento dei percorsi di orientamento e un efficace allineamento delle attività; 

• Erogare attività didattiche strutturate di orientamento previste dal progetto; 
• Curare la registrazione delle presenze degli studenti partecipanti al percorso di orientamento; 
• Curare la somministrazione del questionario di rilevazione della soddisfazione agli alunni coinvolti 

sulla base di quanto disposto nell’art. 5 del D.D. del MUR n. 954/2023;  
• Supportare il Direttore del CAOS nelle attività di ideazione, progettazione e programmazione degli 

eventi di disseminazione e valorizzazione del programma di orientamento di Ateneo; 
• Curare la redazione della relazione finale in merito all’erogazione di tutti i corsi/moduli affidati ed 

ai risultati conseguiti. 

ART. 2 - Corrispettivo e modalità di erogazione 
Per ognuno dei suddetti incarichi, della durata di mesi 12 (dodici), è previsto il costo complessivo lordo 
pari ad € 25.000,00, comprensivo degli oneri a carico dell’Amministrazione e del percipiente. 
Il compenso corrisposto al/alla vincitore/trice, decurtato degli oneri riflessi a carico dell’Amministrazione, 
sarà assoggettato al regime fiscale connesso alla posizione giuridica dello/a stesso/a.  
Il suddetto importo sarà erogato nelle modalità indicate nel relativo contratto. 
La prestazione, non esclusiva, deve essere prestata personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione 
e deve essere armonizzata con le esigenze organizzative del Centro di Ateneo Orientamento Studenti. 
L’affidamento dell’incarico non comporterà alcun vincolo di subordinazione nei confronti del 
committente né costituirà titolo alcuno per eventuali assunzioni in ruolo presso questa Università. 
 
ART. 3 - Requisiti per l’ammissione alla selezione 
Per l’ammissione alla selezione, di cui al precedente art. 1, è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
a) possesso di laurea magistrale, ovvero titolo di studio equipollente ai sensi della normativa vigente. 

Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero, l'equipollenza dovrà essere riconosciuta in base alla 
normativa vigente. Tali candidati, nei casi in cui non sia intervenuta una diversa disciplina a livello 
comunitario, dovranno dichiarare nella domanda i dati relativi al provvedimento di equipollenza 
(rilasciato ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. 165/2001) o quelli relativi al riconoscimento accademico; 

b) esperienza professionale di sette (7) anni nel campo dell’orientamento scolastico e professionale con 
almeno due (2) anni di esperienza nell’orientamento universitario; 

c) esperienza professionale in materia di progettazione, organizzazione e gestione di attività, progetti o 
risorse nei contesti professionali; 

d) competenze trasversali relative a: comunicazione efficace, team working, flessibilità e adattabilità, 
capacità relazionali e motivazionali; 

e) conoscenza degli elementi informatici di base (pacchetto Office). 

Ulteriori requisiti richiesti per la selezione: 
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• cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. Sono equiparati 
ai/alle cittadini/e italiani/e, gli/le italiani/e non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla 
selezione, inoltre: 

• i familiari dei/delle cittadini/e degli Stati membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 

• i/le cittadini/e di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

• idoneità fisica necessaria a svolgere l’attività prevista; 
• godimento dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indicare le eventuali condanne penali riportate, 

anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o non menzione etc.) e di 
non avere procedimenti penali pendenti dei quali, eventualmente, deve essere specificata la natura. 

 
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che 
siano stati/e destituiti/e o dispensati/e dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero siano stati/e dichiarati/e decaduti/e da un impiego statale, ai sensi 
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli  
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n 3. 
I requisiti prescritti per la partecipazione alla procedura di cui all’art. 1 debbono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. 
I/Le candidati/e sono ammessi/e alla Selezione con riserva. 
 
Art. 4 - ESCLUSIONE D’UFFICIO 
Costituiscono motivi di esclusione d'ufficio:  
- la ricezione della domanda oltre i termini di cui all'art. 5; 
- la mancata sottoscrizione della domanda in forma autografa o con firma digitale; 
- la mancata sottoscrizione del curriculum vitae et studiorum in forma autografa o con firma digitale 

con apposizione di sigla su ogni pagina del curriculum; 
- l'assenza dei requisiti di ammissione richiesti nell'art. 3; 
- l’assenza delle dichiarazioni nella domanda previste all’art. 5; 
- le domande prive della copia fotostatica di un valido documento d’identità del sottoscrittore. 
L’Amministrazione può disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dei/delle 
candidati/e dalla procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti. 
L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il 
trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 1 del d.lgs. n° 165/2001. 
 
ART. 5 - Modalità e termine di presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice in conformità allo schema 
esemplificativo (Allegato 1), deve essere sottoscritta dal candidato, indirizzata al Direttore del Centro di 
Ateneo Orientamento Studenti - via dell’Ateneo Lucano n. 10, 85100 Potenza - dovrà pervenire entro le 
ore 12.30 del giorno 23 novembre 2023 secondo una delle modalità di seguito elencate:  
a. consegna a mano al Centro di Ateneo Orientamento Studenti - via dell’Ateneo Lucano n. 10, 85100 - 

Potenza, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.30 alle ore 12.30; sul plico dovrà essere apposta la dicitura: 
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“Domanda Esperto orientatore coordinatore senior” oltre all’indicazione del mittente (nome, 
cognome e indirizzo); 

b. tramite corriere o a mezzo raccomandata A/R al Centro di Ateneo Orientamento Studenti - via 
dell’Ateneo Lucano n. 10, 85100 - Potenza. Farà fede solo il timbro di arrivo apposto dal Centro 
Gestione Documentale di Ateneo ovvero dal Centro di Ateneo Orientamento Studenti e non la data 
di consegna del plico al corriere né il timbro di partenza dell’ufficio postale accettante. Non verranno 
prese in considerazione, pertanto, le istanze spedite a mezzo corriere o tramite raccomandata A/R 
pervenute presso il Centro di Ateneo Orientamento Studenti oltre il termine di scadenza del bando 
Sul plico dovrà essere apposta la dicitura: “Domanda Esperto orientatore coordinatore senior”, oltre 
all’indicazione del mittente (nome, cognome e indirizzo); 

c. per via telematica, mediante invio a mezzo PEC (secondo la previsione dell’art. 65 del D.Lgs. n. 
82/2005 e della circolare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica) all’indirizzo di posta 
elettronica certificata (PEC) del Centro di Ateneo Orientamento Studenti caos@pec.unibas.it di una 
pec avente come oggetto “Domanda Esperto orientatore coordinatore senior”. La validità di tale invio 
è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale. In 
caso di invio per via telematica, la domanda di partecipazione dovrà, inoltre, essere inviata in formato 
pdf non modificabile (pdf/A).  

 
Il Centro di Ateneo Orientamento Studenti non assume alcuna responsabilità per l’eventuale mancato o 
tardivo recapito delle domande per cause non imputabili a colpa dell’amministrazione universitaria, ma a 
disguidi, a fatti di terzi, a caso fortuito, a cause di forza maggiore, a inesatta o mancata indicazione di tutti 
i dati necessari all’individuazione della selezione. 
Nella domanda di partecipazione (Allegato 1) il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità, 
riportandoli in modo chiaro e leggibile (scritti in carattere stampatello se la domanda non è dattiloscritta) 
i seguenti dati: 
a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubili); 
b) codice fiscale; 
c) luogo e data di nascita; 
d) la residenza; 
e) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
f) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 3 lett. a) del presente Avviso di Selezione, con specifica 

indicazione della data di conseguimento, dell’Istituto presso cui è stato conseguito e della votazione 
riportata; 

g) il possesso dei requisiti richiesti all’art. 3 lettera b) del presente Avviso di Selezione; 
h) il possesso dei titoli valutabili, ai sensi dell’art. 7 del presente Avviso di Selezione; 
i) il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto ovvero i motivi della mancata iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 
j) di godere dei diritti civili e politici; 
k) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate indicando gli estremi 

delle relative sentenze, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale 
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali); 

l) di non avere procedimenti penali in corso ovvero di avere procedimenti penali in corso (in questo 
caso indicare quali qualsia sia la natura degli stessi); 

m) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, dispensato o destituito dall’impiego presso una 
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Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato 
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lett. d), del D.P.R. 10.1.1957, 
n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

n) di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con il Direttore e con 
alcuno dei componenti il Consiglio del Centro di Ateneo Orientamento Studenti, ovvero con il Rettore, 
il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo; 

o) di essere/non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica; 
p) di svolgere abitualmente la professione di cui all’albo professionale ovvero di essere iscritto presso 

un Registro delle professioni non regolamentate ai sensi dell’art. 4 della 14 gennaio 2013 n. 4; 
q) di appartenere ad una o più delle categorie che hanno preferenza a parità di merito ai sensi del D.P.R. 

487/1994; 
r) il domicilio eletto ai fini della partecipazione alla selezione; 
s) l’indirizzo di posta elettronica nonché i recapiti telefonici. 
 
Gli/Le aspiranti dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori/trici della selezione, dovranno 
produrre il nulla osta dell’amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto. 
 
I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre: 
- di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del 

mancato godimento dei diritti stessi;  
- di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 
- se cittadini extracomunitari, il possesso di regolare permesso di soggiorno (da allegare alla domanda 

di partecipazione) che consenta lo svolgimento di attività lavorativa autonoma in Italia. 
I soggetti diversamente abili, ai sensi della Legge n. 104 del 05/02/1992 e successive modifiche e 
integrazioni, dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di partecipazione alla selezione, 
dell’eventuale ausilio necessario, nonché di eventuali tempi aggiuntivi, in relazione alla propria disabilità, 
allegando un idoneo certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio, 
attestante il grado e la tipologia dell’handicap. 
La domanda dovrà contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. 
L'omissione di una delle dichiarazioni, ad eccezione di quella indicata ai punti r) e s), determina la non 
invalidità della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante dalla selezione, fatto salvo quanto 
previsto dall’art. 6, comma 1, lettera b) della legge 7 agosto 1990, n. 241. 
In applicazione delle norme sull’autocertificazione l’Università procederà alla verifica della veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive e delle autocertificazioni, ai sensi del D.P.R. 445/2000. 
Alla domanda il candidato dovrà allegare: 
1) copia fotostatica di un valido documento di identità, recante firma autografa, e del codice fiscale; 
2) curriculum vitae et studiorum, preferibilmente in formato europeo, datato, siglato su ogni pagina e 

debitamente sottoscritto dal candidato; 
3) elenco di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto dal candidato; 
4) (per i candidati diversamente abili) certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente 

per territorio attestante la tipologia di handicap, l’ausilio necessario e la necessità di tempi aggiuntivi 
per l’espletamento della prova; 

5) per i dipendenti di pubbliche amministrazioni, l’autorizzazione rilasciata dall’amministrazione di 
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appartenenza o, in mancanza, copia della richiesta presentata; 
6) l’informativa e l’autorizzazione al trattamento dei dati, la cui sottoscrizione risulta necessaria al fine 

di dare corso alla richiesta di partecipazione alla presente selezione (Allegato 2). 
Non è consentito il riferimento a documenti già presentati a questa o altra Università. 
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, l’amministrazione procederà ad idonei controlli a campione sulla veridicità 
delle dichiarazioni sostitutive. 
Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero 
da un traduttore ufficiale oppure certificata conforme al testo straniero mediante dichiarazione 
sostitutiva dell’atto di notorietà, resa ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
Il candidato è altresì tenuto a indicare il recapito presso il quale desidera che vengano effettuate eventuali 
comunicazioni relative alla selezione (indirizzo con codice di avviamento postale, numero telefonico, 
indirizzo di posta elettronica) e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero 
intervenire successivamente. 
La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura selettiva di cui al presente avviso ha 
valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, nonché di conoscenza e di accettazione 
delle norme dettate dai Regolamenti dell’Università degli Studi della Basilicata.  
Ogni variazione inerente alla procedura sarà pubblicata mediante avviso ai seguenti indirizzi:  
https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html nella pagina dedicata al 
bando. 
 
ART. 6 - Commissione giudicatrice 
La Commissione giudicatrice verrà nominata con successivo provvedimento del Direttore del Centro di 
Ateneo Orientamento Studenti, nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia, dopo la scadenza del 
presente avviso. 
La Commissione giudicatrice potrà avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale. 
La Commissione definisce, preliminarmente, i criteri di valutazione dei candidati. Procede, quindi, alla 
verifica circa il possesso da parte di ciascun/a candidato/a dei requisiti di cui all’art. 3. Ove accerti la 
mancanza o l’incongruità anche di uno solo di tali requisiti, la Commissione esclude il/la candidato/a dalla 
selezione. 
Dopo aver accertato il possesso dei requisiti su indicati da parte dei candidati, la Commissione procede 
nella valutazione dei titoli presentati dai candidati ammessi alla selezione. 
 
ART. 7 - Modalità della selezione 
La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei titoli dichiarati e dei curricula presentati e 
tramite un colloquio volti ad accertare le competenze richieste. 
La selezione si riterrà validamente espletata anche in presenza di una sola domanda giudicata ammissibile.  
Il punteggio, ai fini della valutazione globale, è espresso in sessantesimi (60/60) e viene così suddiviso: 
a) fino ad un massimo di punti 30/60 per i titoli; 
b) fino ad un massimo di punti 30/60 per il colloquio. 
Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione ed il punteggio massimo attribuibile a ciascuna di 
esse sono le seguenti: 

https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html
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Titoli di Studio massimo 10 punti 
- Titolo di studio richiesto dalla selezione: fino ad un massimo di 10 punti secondo la seguente tabella: 

Laurea conseguita con la votazione fino a 101/110 Punti 5 
Laurea conseguita con la votazione compresa tra 102 e 105/110 Punti 6 
Laurea conseguita con la votazione compresa tra 106 e 107/110 Punti 7 
Laurea conseguita con la votazione compresa tra 108 e 110/110 Punti 8 
Laurea conseguita con la votazione di 110 e lode Punti 10 

- Dottorato di ricerca: 5 punti; 
- Master universitario e/o Corsi di perfezionamento e specializzazione post- universitario attinente alle 

tematiche dell’orientamento: 4 punti per ogni titolo master universitari di 1 o 2 livello o corsi di 
perfezionamento o specializzazione universitari; 

Titoli professionali massimo 15 punti 
- Documentata esperienza professionale settennale nel campo dell’orientamento con almeno due anni 

di esperienza nell’orientamento universitario: punti 1 per ogni anno o frazione superiore a sei mesi; 
- documentata esperienza professionale in materia di progettazione, organizzazione e gestione di 

attività, progetti o risorse nei contesti professionali in ambito formativo o di orientamento o su temi 
e ambiti congruenti con il profilo richiesto: punti 1 per ogni anno o frazione superiore a sei mesi. 

Si precisa l’esperienza professionale, come dichiarata nella domanda, dovrà essere documentata 
attraverso incarichi formali (contratti di diritto privato) la cui copia, dichiarata conforme all’originale, 
dovrà essere allegata alla domanda. 
Titoli altri massimo 5 punti  
- Iscrizione ad Albo professionale o Certificazione professionale ai sensi della L 4/2013 in ambiti 

congruenti per il profilo richiesto: 1 punti per ogni titolo;  
- documentata formazione professionale nell’ambito di istituzioni pubbliche e/o enti e associazioni 

private in ambiti congruenti con il profilo richiesto: punti 0,5 per ogni titolo; 
- pubblicazioni in possesso di ISSN o ISBN e/o lavori originali su materie attinenti all’orientamento, il 

sostegno motivazionale e l’analisi dell’abbandono scolastico di cui il/la candidato/a risulti autore: 
punti 0,5 per ogni pubblicazione o lavoro originale. 

 
Per il colloquio saranno assegnati fino ad un massimo di 30 punti. 
Il colloquio, espletato ai sensi dell’art.12 del D.P.R. 487/94 come modificato dal D.P.R. 30/10/1996, n. 693, 
si intenderà superato con una votazione di almeno 21/30.  
In sede di colloquio saranno accertate le competenze tecnico-disciplinari necessarie per la realizzazione 
dei corsi di orientamento, l’attinenza del titolo di studio al profilo, le esperienze enunciate nel curriculum 
vitae in materia di orientamento scolastico e professionale, la conoscenza del contesto della formazione 
superiore e del mercato del lavoro, nonché gli aspetti motivazionali e attitudinali.  
Sarà altresì accertata la conoscenza degli elementi informatici di base (Pacchetto Office), la conoscenza di 
specifici applicativi e/o programmi e le capacità comunicative e di lavoro in team dei singoli candidati.  
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Art. 8 - DIARIO E SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO  
La comunicazione dettagliata dell'elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva nonché quello dei 
non ammessi per difetto dei requisiti prescritti, con l’indicazione del giorno, orario e luogo del colloquio 
sarà data mediante apposito avviso pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo all’indirizzo 
http://service.unibas.it/albo/albo.html , sul sito web del Centro di Ateneo Orientamento Studenti. 
all’indirizzo https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html e con 
comunicazione inviata presso l’indirizzo mail presente nella domanda di partecipazione, almeno sette 
giorni prima della data del colloquio.  
La data del colloquio ha valore di notifica a tutti gli effetti; pertanto, i candidati ammessi al colloquio sono 
tenuti a presentarsi, muniti di un valido documento di riconoscimento in corso di validità, senza alcun 
ulteriore preavviso, nella data e presso la sede indicate. Qualora l’interessato non sia in possesso di un 
documento di riconoscimento o sia in possesso di un documento di riconoscimento non in corso di 
validità, verrà escluso dalla procedura.  
La mancata presentazione del candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia alla selezione, 
qualunque ne sia la causa. 
I candidati sono ammessi alla procedura selettiva con riserva.  
Il colloquio si svolgerà in un'aula aperta al pubblico, di capienza idonea ad assicurare la massima 
partecipazione. 
Al termine della selezione, la Commissione stilerà, sulla base dei punteggi attribuiti, una graduatoria 
finale. 
Al termine di ogni seduta, dedicata alla prova orale, la Commissione giudicatrice redige l’elenco dei/delle 
candidati/e esaminati/e, con l’indicazione del voto da ciascuno/a riportato.  
Per i propri lavori, la Commissione redigerà appositi verbali contenenti, tra l’altro, i criteri di valutazione, 
il punteggio complessivo attribuito a ciascun/a candidato/a, nonché la graduatoria di merito. 
Fermo restando quanto detto, l’Amministrazione si riserva il diritto di procedere, in qualunque momento, 
all’esclusione dei/delle candidati/e, anche sulla base di verifiche e controlli condotti in un momento 
successivo rispetto all’espletamento del colloquio. 
L’Università si riserva il diritto in ogni tempo di verificare la veridicità della documentazione prodotta.  
 
ART. 9- Formulazione ed approvazione della graduatoria di merito 
Al termine dei lavori, la Commissione stila la graduatoria di merito, in ordine decrescente, secondo la 
valutazione complessiva riportata da ciascun candidato. 
A parità di punteggio si farà riferimento all’elencazione dei titoli di preferenza previsti dal D.P.R. 487/94. 
Il punteggio finale che determinerà la graduatoria di merito, per i/le candidati/e che avranno superato il 
colloquio, sarà dato dalla somma dei punti ottenuti nella valutazione dei titoli e del colloquio. 
La selezione si riterrà validamente espletata anche in presenza di una sola domanda giudicata ammissibile.  
Ai sensi della normativa vigente, a parità di merito avrà la precedenza il candidato più giovane di età. 
I candidati collocatisi in graduatoria saranno chiamati ad accettare l’incarico nell’ordine dalla stessa 
indicato. In caso di rinuncia del candidato chiamato, l’incarico sarà conferito secondo l’ordine della 
specifica graduatoria.  
L’esito della procedura selettiva sarà notificato a mezzo di affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, 
all’indirizzo http://service.unibas.it/albo/albo.html, sul sito web del Centro di Ateneo Orientamento 

http://service.unibas.it/albo/albo.html
https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html
http://service.unibas.it/albo/albo.html
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Studenti, all’indirizzo https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html, e 
con comunicazione inviata presso l’indirizzo mail indicato nella domanda di partecipazione. 
L’affissione della graduatoria ha valore di comunicazione ufficiale e notifica nei confronti dei candidati 
selezionati.  
Dalla data di pubblicazione della graduatoria decorre il termine per eventuali impugnative. 
La graduatoria di merito sarà valida per lo svolgimento dell’incarico previsto dal presente bando e 
comunque non oltre il 31 gennaio 2024.  
 
ART. 10 - Conferimento dell’incarico, trattamento fiscale, previdenziale ed assicurativo 
Il/La candidato/a dichiarato/a vincitore/trice sarà invitato/a a stipulare un contratto di prestazione 
d’opera di diritto privato con il quale sarà obbligato/a a fornire l’attività di cui al presente bando. 
Il contratto verrà stipulato con il Direttore del Centro di Ateneo Orientamento Studenti e non darà luogo 
a diritti in ordine all’accesso nei ruoli di questa Università.  
Uno stesso soggetto non può essere titolare, contemporaneamente, di più di un incarico presso 
l’Università degli Studi della Basilicata. 
Il contratto si risolve automaticamente per inadempimento degli obblighi da esso derivanti. 
Il/La vincitore/trice è tenuto/a ad osservare le disposizioni contenute nel codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici dell’Università della Basilicata, emanato con D.R. n° 202 del 02/08/2017, adottato in 
attuazione del combinato disposto dell’art. 54, comma 5, del D. Lgs. n° 165/2001 e del D.P.R. n. 62/2013. 
La violazione degli obblighi derivanti dal predetto codice costituisce clausola di risoluzione del contratto. 
Il regime fiscale al quale verrà assoggettato il contratto stipulato è strettamente connesso alla posizione 
giuridica del/della vincitore/trice. 
Qualora il/la vincitore/trice non svolga un’attività abituale e preminente strettamente connessa alla 
prestazione alla quale si obbliga con il contratto di cui al presente bando, il regime fiscale, previdenziale 
e assicurativo sarà quello previsto dalla vigente normativa (art. 50 – comma 1, lett. c bis del D.P.R. n. 
917/86; Legge n. 335/95; art. 5 del D.lgs. n. 38/2000). 
Qualora il/la vincitore/trice sia un lavoratore autonomo che svolge un’attività abituale e preminente 
strettamente connessa alla prestazione alla quale si obbliga con il contratto di cui al presente bando, lo 
stesso sarà obbligato, in quanto titolare di partita IVA, ad emettere regolare fattura e l’Ateneo avrà il solo 
obbligo di adempiere, se del caso in qualità di sostituto d'imposta, al versamento all’Erario delle ritenute 
d’acconto I.R.P.E.F., senza porre in essere alcun adempimento previdenziale ed assistenziale, (Art. 53 – 
comma 1, del D.P.R. 917/86).  
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nel 
regolamento citato nelle premesse. 
I/le vincitori/trici cittadini/e extracomunitari, in possesso di titoli di studio rilasciati da autorità estere, 
dovranno produrre lo stesso in copia autentica tradotta in lingua italiana e legalizzata con allegata 
dichiarazione di valore. 
In caso di rinuncia espressa o di non adempimento puntuale dell’incarico affidato al contraente, o qualora 
il contratto si debba considerare risolto “ipso iure”, ovvero qualora il contraente sia sottoposto a 
procedimento penale per l’applicazione di una delle misure di prevenzione previste dalla legge o nei suoi 
confronti venga applicato uno dei provvedimenti indicati agli artt. 10, 10 ter e quater della Legge 575 del 
31 maggio 1965 e successive modificazioni ed integrazioni, si potrà procedere alla revoca del contratto, 

https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html
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salvo il diritto al risarcimento degli eventuali danni e potrà essere conferito contratto di collaborazione, 
per il restante periodo, secondo l’ordine della graduatoria di merito. 
 
ART. 11 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che il trattamento dei 
dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla selezione di cui al presente Bando o comunque 
acquisiti a tal fine dall’Università degli Studi della Basilicata è finalizzato unicamente all’espletamento 
delle attività selettive ed avverrà a cura delle persone preposte al procedimento di selezione, anche da 
parte degli organi preposti al procedimento di selezione, presso il Centro di Ateneo Orientamento 
Studenti degli Studi della Basilicata, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti 
necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. 
Il conferimento di tali dati è necessario per verificare I requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la 
loro mancata indicazione può precludere tale verifica. 
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento (UE) 2016/679, in 
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la 
limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste all’Università 
degli Studi della Basilicata. 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati 
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 
79 del Regolamento). 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo di posta elettronica: 
rpd@unibas.it. 
Un’informativa più dettagliata è disponibile all’indirizzo: 
http://portale.unibas.it/site/home/contatti/protezione-dati.html 
 
ART. 12 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n° 241, il responsabile del procedimento di cui alla presente procedura 
selettiva è il Dott. Mario Gallicchio, responsabile amministrativo ad interim del Centro di Ateneo 
Orientamento Studenti, tel. 0971 206219, e-mail: caos@unibas.it. 
 
ART. 13 – Pubblicità 
Il presente bando sarà reso pubblico mediante: 
• pubblicazione all’Albo Ufficiale di Ateneo, all’indirizzo: 
http://service.unibas.it/albo/albo.html  
• pubblicazione sul sito web del Centro di Ateneo Orientamento Studenti, all’indirizzo: 
https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html 
 
Potenza, lì 31 ottobre 2023 

Il Direttore del Centro di Ateneo Orientamento Studenti 
Prof.ssa Ada BRAGHIERI 

 

mailto:rpd@unibas.it
http://portale.unibas.it/site/home/contatti/protezione-dati.html
mailto:caos@unibas.it
http://service.unibas.it/albo/albo.html
https://orientamento.unibas.it/site/home/opportunita/avvisi-e-bandi.html
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Allegato 1 – Schema di Domanda  
 

Al Direttore del Centro di Ateneo Orientamento 
Studenti dell’Università degli Studi della 
Basilicata 
Viale dell’Ateneo Lucano 
85100 POTENZA 

 
 
Oggetto: Procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di 

prestazione professionale individuale a n. 3 (tre) esperti/e Esperto Orientatore Coordinatore 
senior per le attività del progetto "Orienta-Menti - un percorso attivo per una scelta 
consapevole” relativo all’”Orientamento attivo nella transizione scuola -Università” nell’ambito 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – 
Investimento 1.6 -  CUP C41I23000090006 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a …………………………………….………………….………………………………………………………………………… 
nato/a a ………………………………………………….… (provincia di ………………) il ………………….. residente a 
…………………………………………...…. (provincia ) via ………………………………………………………………….…….. n. 
…….. cap …… tel. …………………………………….…… codice fiscale …………………………………………….  
presa visione del bando di selezione prot. n. ……………..………….….. del ………………..…. 

chiede 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di un 
incarico di prestazione professionale individuale con contratto di lavoro autonomo in qualità di Esperto 
Orientatore Coordinatore senior per le attività del progetto "Orienta-Menti: un percorso attivo per una 
scelta consapevole” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e 
ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 1.6 -  CUP C41I23000090006. 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.n. 445/00, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono 
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate 
dall'art.76 del D.P.R.445/00, 

dichiara 

a) di avere la seguente cittadinanza ………………………………….…; 

b) di essere in possesso del seguente titolo di studio, previsto all’art. 3 lettera a) dell’avviso di selezione: 
 

diploma di Laurea ante D.M. 3 novembre 1999, n. 
509 ovvero Laurea specialistica o Laurea Magistrale 
(specificare) 

 
 

Conseguita in data  
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Presso  
 

Votazione   
 
 
c) di essere in possesso della seguente esperienza professionale settennale nel campo 

dell’orientamento con almeno due anni di esperienza nell’orientamento universitario ai sensi dell’art. 
3 lettera b) e c) dell’avviso di selezione: 
 

Date Dal ______ al _____ (mesi ___) 

Lavoro o posizione ricoperti  

Principali attività e 
responsabilità 

 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

Tipo di attività o settore ❑ Orientamento Professionale 

❑ Orientamento Scolastico 

❑ Orientamento Universitario 

❑ Formazione 

❑ Progettazione, organizzazione e gestione di attività, 
progetti o risorse nei contesti professionali 

 
 

Da ripetere per ogni incarico che si ritiene utile far valere ai fine della selezione. 
Per ogni incarico allegare copia dichiarata conforme all’originale ai sensi degli art. 19 e 47 del DPR 
445/2000 del documento attestante l’incarico (contratto di diritto privato)  
 

d) di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, ai sensi dell’art. 7 dell’avviso di selezione, che il/la 
candidato/a ritiene utile far valere ai fini della selezione: 
- Dottorato di Ricerca in ___________________________________________________________ 

Conseguito presso ________________________________________________________________ 

in data ________ 

 
- Master di I Livello in ___________________________________________________________ 

conseguito presso ________________________________________________________________ 

In data ________ 
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- Master di II Livello in ___________________________________________________________ 

conseguito presso ________________________________________________________________ 

in data ________ 

- Certificazione Professionale in ____________________________________  
 

- Iscrizione ad Albo professionale o Certificazione professionale ai sensi della L 4/2013 in  
________________________________________________________________________________ 
Numero iscrizione 
Ente / Associazione professionale ________________________________________________ 
 

- documentata formazione professionale nell’ambito di istituzioni pubbliche e/o enti e associazioni 
private in ambiti congruenti con il profilo richiesto:  
 

Date  

Titolo della qualifica rilasciata  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

 

Da ripetere per ogni attività che si ritiene utile far valere ai fine della selezione. 

 
- Pubblicazioni in possesso di ISSN o ISBN e/o lavori originali su materie attinenti all’orientamento, il 

sostegno motivazionale e l’analisi dell’abbandono scolastico di cui il/la candidato/a risulti autore:  
 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ……………………………………………..………………………….; 
(in caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi) 

f) di godere dei diritti civili e politici; 
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g) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
(in caso contrario indicare le condanne riportate, la data della sentenza e l’Autorità giudiziaria che 
l’ha emessa, anche se è stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione 
ecc. e anche se nulla risulti dal casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati, 
qualsiasi sia la natura degli stessi) 

h) di non avere ovvero di avere i seguenti procedimenti e processi penali pendenti (in questo caso 
indicare quali qualsia sia la natura degli stessi): 

…………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………...; 

i) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, dispensato o destituito dall’impiego presso una 
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato 
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lett. d), del D.P.R. 10.1.1957, 
n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

j) di non avere un grado di parentela, di affinità o di coniugio fino al quarto grado compreso, con il 
Direttore e con alcuno dei componenti il Consiglio del Centro di Ateneo Orientamento Studenti, 
ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione 
dell’Università degli Studi della Basilicata; 

k) di non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica 

l) di essere dipendente presso la seguente Pubblica Amministrazione 
 
 
Ente _______________________________________________________________________________ 

Sede in ________________________ Prov. _________ Via ___________________________________ 

❑ di aver ottenuto il nulla osta allo svolgimento dell’incarico con provvedimento 
________________________________________________________ (indicare gli estremi del 
provvedimento); 

(ovvero) 

❑ di aver presentato la richiesta di autorizzazione di cui allega copia; 

m) di svolgere abitualmente la professione di cui all’albo professionale __________________ ovvero di 
cui al Registro _______________, ai sensi dell’art. 4 della 14 gennaio 2013 n. 4, dell’associazione 
_____________ al numero _____; 

n) di appartenere ad una o più delle seguenti categorie che hanno preferenza a parità di merito ai sensi 
del D.P.R. 487/1944: ____________________________________________________ (da 
autocertificare ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000) 

o) di eleggere agli effetti della selezione in parola il proprio recapito in: 

Via N. 
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Comune C.A.P. Provincia 

e-mail Tel. 

(Eventuale) c/o 

riservandosi di comunicare tempestivamente a codesta Università ogni eventuale variazione del 
recapito medesimo. 

 
Solo per i cittadini appartenenti ad altro Stato dell’Unione Europea: 

a) di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza 
❑ SI 
❑ NO per i seguenti motivi: …………………………………………………………….. 

b) di avere buona conoscenza della lingua italiana. 
c) (se cittadini extracomunitari) il possesso di regolare permesso di soggiorno (da allegare alla domanda 

di partecipazione) che consenta lo svolgimento di attività lavorativa autonoma in Italia. 
 

Solo per i candidati portatori di handicap, ai sensi della Legge 5.02.1992, n. 104: 
a) di essere portatore del seguente handicap:  

________________________________________________________________________________; 
b) di avere, conseguentemente, necessità durante il colloquio: 

❑ del seguente ausilio 
_______________________________________________________________; 

❑ di tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova; 
 
Il sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilità, che quanto su affermato corrisponde a verità 
e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le 
modalità stabilite nel bando o su richiesta dell’Amministrazione. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

❑ copia fotostatica di un valido documento di identità; 

❑ il curriculum vitae datato, debitamente sottoscritto e con l’esplicita indicazione che tutto quanto in 
esso dichiarato corrisponde a verità, ai sensi delle norme in materia di dichiarazioni sostitutive di cui 
agli artt. 46 e seguenti del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dal quale si evinca il possesso dei titoli valutabili, 
ai sensi dell’art. 7 dell’avviso di selezione, in aggiunta ai requisiti di ammissione di cui al precedente 
art. 3; 

❑ certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio attestante l’ausilio 
necessario e la necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove (per i candidati portatori 
di handicap). 

❑ per i dipendenti di pubbliche amministrazioni, l’autorizzazione rilasciata dall’amministrazione di 
appartenenza o, in mancanza, copia della richiesta presentata; 
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❑ l’informativa e l’autorizzazione al trattamento dei dati, la cui sottoscrizione risulta necessaria al fine 
di dare corso alla richiesta di partecipazione alla presente selezione (Allegato 2) 

❑ dichiarazione sostitutiva del Certificato Stato di Famiglia resa ai sensi del art.li 46 del D.P.R. 445 del 
28.12.2000 

❑ Copia dei documenti dichiarati conformi all’originale ai sensi del art.li 19 e 47 D.P.R. 445 del 
28.12.2000 

Data …………..    Firma ………………………..………………….…. 
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Allegato 2 
 

Informativa ai sensi del Regolamento europeo 679/2016 e consenso 
 
Ai sensi del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR), e in relazione ai dati personali di cui 
il Centro di Ateneo Orientamento Studenti entrerà nella disponibilità con la presentazione della domanda 
di ammissione alla procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per l’individuazione di n. 3 esperti 
Esperto Orientatore Coordinatore senior per le attività del progetto "Orienta-Menti: un percorso attivo 
per una scelta consapevole” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione 
e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 1.6 -  CUP C41I23000090006, Le comunichiamo quanto segue: 
 

Titolare del trattamento, Contitolare, Destinatario e responsabili del trattamento e della protezione 
dei dati personali 

 
Titolare del trattamento è l’Università degli Studi della Basilicata, con sede legale in Potenza, Via 
dell’Ateneo Lucano, 10. 
Rappresentante Legale dell’Università degli Studi della Basilicata è il Rettore pro tempore Prof. Ignazio 
Marcello Mancini, domiciliato per la carica, presso la sede legale dell’Ente, Via dell’Ateneo Lucano, 10 -  
85100 Potenza, PEC protocollo@pec.unibas.it.  
Responsabile Protezione Dati Personali Prof. Prof. Ignazio Marcello Mancini, Via dell’Ateneo Lucano, 10 
- 85100 Potenza, PEC rpd@unibas.it. 

 
Finalità del trattamento dei dati 

 
Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto dei principi fissati dal GDPR, nell’ambito delle finalità 
istituzionali dell’Università degli Studi della Basilicata, per l’espletamento della procedura di reclutamento 
e per la gestione dell’eventuale rapporto di lavoro. 
I suoi dati saranno trattati anche al fine di: 
• adempiere agli obblighi previsti in ambito fiscale e contabile; 
• adempiere agli obblighi previsti dalla normativa vigente a carico dell’Università degli Studi della 

Basilicata; 
• eseguire un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investita 

l’Università degli Studi della Basilicata; 
• ottemperare ad un ordine degli Organi inquirenti o delle forze dell’ordine. 
I dati personali potranno essere trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici (ivi compresi 
dispositivi portatili) e trattati con modalità strettamente necessarie a far fronte alle finalità sopra indicate. 

 
Base giuridica del trattamento 

 
L’Università degli Studi della Basilicata tratterà i suoi dati personali lecitamente, laddove il trattamento: 
• sia necessario per l’espletamento della procedura di reclutamento e per la gestione dell’eventuale 

rapporto di lavoro; 
• sia necessario per adempiere un obbligo legale incombente sull’Università degli Studi della Basilicata; 
• sia necessario per eseguire un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri 
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di cui è investita l’Università degli Studi della Basilicata;  
• sia basato sul consenso espresso, ove previsto dal G.D.P.R.; 
• sia necessario per ottemperare ad un ordine degli Organi inquirenti o delle forze dell’ordine. 

 
Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali e autorizzazione al trattamento 

 
Con riguardo ai dati personali relativi all’espletamento della procedura di reclutamento (la cui 
partecipazione è stata da lei richiesta mediante la presentazione della suddetta domanda di ammissione) 
e per la gestione dell’eventuale rapporto di lavoro, relativi all'adempimento ad un obbligo normativo, 
fiscale o contabile, la mancata comunicazione dei dati personali ed autorizzazione al trattamento degli 
stessi non consentirà di dare corso alla sua ammissione alla sopra menzionata procedura. 

 
Conservazione dei dati 

 
I suoi dati personali, oggetto di trattamento per le finalità sopra indicate, saranno conservati per il periodo 
necessario all’esecuzione dell’espletamento della procedura di reclutamento e per la gestione 
dell’eventuale rapporto di lavoro e, successivamente, per il tempo in cui l’Università sia soggetta a 
obblighi di conservazione per finalità fiscali o per altre finalità previste da norme di legge o regolamento. 

 
Comunicazione dei dati 

 
I suoi dati personali potranno essere comunicati a: 
1. M.U.R.; 
2. Enti Pubblici per esigenze funzionali ai fini sopra indicati; 
3. Enti Pubblici, istituti bancari e assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati; 
4. Soggetti che elaborano i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge; 
5. Autorità giudiziarie o amministrative, per l’adempimento degli obblighi di legge; 
6. Soggetti terzi che elaborano i dati per finalità istituzionali; 
 

Profilazione e Diffusione dei dati 
 
I suoi dati personali saranno trattati in forma anonima per l’adempimento di obblighi di pubblicazione 
imposti da norme di legge. 
 

Diritti dell’interessato/a 
 
Tra i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR rientrano quelli di: 
• chiedere all’Università degli Studi della Basilicata l'accesso ai suoi dati personali ed alle informazioni 

relative agli stessi; la rettifica dei dati inesatti o l'integrazione di quelli incompleti; la cancellazione dei 
dati personali che La riguardano (al verificarsi di una delle condizioni indicate nell'art. 17, paragrafo 1 
del GDPR e nel rispetto delle eccezioni previste nel paragrafo 3 dello stesso articolo); la limitazione del 
trattamento dei Suoi dati personali (al ricorrere di una delle ipotesi indicate nell'art. 18, paragrafo 1 
del GDPR); 

• richiedere ed ottenere dall’Università degli Studi della Basilicata - nelle ipotesi in cui la base giuridica 
del trattamento sia un contratto o il consenso, e lo stesso sia effettuato con mezzi automatizzati - che 
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i suoi dati personali in un formato strutturato e leggibile da dispositivo automatico, anche al fine di 
comunicare tali dati ad un altro titolare del trattamento (c.d. diritto alla portabilità dei dati personali); 

• opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei suoi dati personali al ricorrere di situazioni particolari 
che La riguardano, sempre nel rispetto delle eccezioni previste nel GDPR; 

• revocare il consenso in qualsiasi momento, limitatamente alle ipotesi in cui il trattamento sia basato 
sul Suo consenso, nel rispetto delle eccezioni previste nel paragrafo 3 dell’art. 17 del GDPR,  per una o 
più specifiche finalità e riguardi dati personali comuni (ad esempio data e luogo di nascita o luogo di 
residenza), oppure particolari categorie di dati (ad esempio dati che rivelano la Sua origine razziale, le 
Sue opinioni politiche, le Sue convinzioni religiose, lo stato di salute o la vita sessuale). Il trattamento 
basato sul consenso ed effettuato antecedentemente alla revoca dello stesso conserva, comunque, la 
sua liceità; 

• proporre reclamo a un'autorità di controllo (Autorità Garante per la protezione dei dati personali – 
www.garanteprivacy.it). 

 
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________ Codice fiscale: 
______________________________________________  

DICHIARA 

di avere letto attentamente e compreso l’informativa ai sensi degli art. 13-14 del Regolamento UE 
2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come modificato 
dal D. Lgs. n. 101 del 10.08.2018, ed essere stato informato su: 
1. le finalità e le modalità di trattamento cui sono destinati i dati; 
2. il tempo di conservazione dei dati così come previsto dalla normativa; 
3. i soggetti e le categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza; 
4. i diritti dell’interessato; 
5. la necessità di fornire i dati richiesti per le finalità sopra elencate. 
 
Inoltre, acconsente a che l’Università degli Studi della Basilicata ponga in essere le attività sopra descritte 
per le quali il consenso rappresenti la base giuridica del trattamento e, per tale motivo, 

❑ Presta il consenso 

❑ Nega il consenso 
 
_____________, ____________________                                                        Il/La dichiarante 
 

__________________________________ 
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